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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕВИННОМЫССКА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



28.06.2022                                    г. Невинномысск                                     № 919

О внесении изменений в постановление администрации города Невинномысска от 14.08.2017 № 1958 

[bookmark: _GoBack]В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Ставропольского края от 11 декабря 2009 г. № 92-кз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в Ставропольском крае отдельными государственными полномочиями Российской Федерации, переданными для осуществления органам государственной власти субъектов Российской Федерации, и отдельными государственными полномочиями Ставропольского края в области труда и социальной защиты отдельных категорий граждан», постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Невинномысска от 14.08.2017 № 1958 «Об утверждении Порядка по осуществлению сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города Невинномысска» следующие изменения:
1.1. В преамбуле слова  «со статьей 216 Трудового кодекса Российской Федерации» заменить словами «со статьей 211.3 Трудового кодекса Российской Федерации». 
1.2. В пункте 1 Порядка по осуществлению сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города Невинномысска слова «со статьями 212 и 216 Трудового кодекса Российской Федерации» заменить словами «со статьями 214 и 211.3 Трудового кодекса Российской Федерации».
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Невинномысский рабочий», а также разместить в сетевом издании «Редакция газеты «Невинномысский рабочий» и на официальном сайте администрации города Невинномысска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


Глава города Невинномысска
Ставропольского края 					                         М.А. Миненков
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